JAK VYTVORIT NADSENI
PRO ZVYSENI

KONKURENCESCHOPNOSTI




Motto: Ucme se z historie
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LOKALITY NADSENI

CSR PO ROCE 1945

Dlvody:
- konec valky, osvobozeni od tyranie nacistl, nadéje na lepsi zitfek
(plnd zaméstnanost, zmirnéni socialni nerovnosti, moznost rychlého
zbohatnuti v pohranici, spoleCenskeé povzneseni nizsich i nejnizSich
socialnich skupin obyvatel, vynikajici propagacni kampan)

Dusledky:
- rychla obnova infrastruktury, rast prdmyslu a exportu, budovani

novych odvetvi, obecné zvySeni zivotni Urovne




LOKALITY NADSENI

USA PO ROCE 1941

Dlvody:
>—/ ohrozeni USA, vynikajici propagacni kampan (urazka z Pearl Harboru,
pomoc ,stryci Josefovi®)
- plynulé zajisténi zasobovani trhu spotfebnimi predmeéty, zabraneni inflaci
(vydélané penize mely kupni silu), zapojeni zen do pracovniho procesu

Dusledky:
- obrovsky rUst vyroby a produktivity
- vedecko-technicky pokrok ve vSech oblastech
- USA nejmocnéjSim a nejbohat$im statem svéta




LOKALITY NADSENI

NEMECKO 1942 — 1945

Dlvody:
- Strach z porazky ve valce
- Propagace totalni valky
- Politicky tlak (stranicti funkcionari na kazdém pracovisti)
- Teror (tresty za vyhybani se praci)
Dusledky:

- obrovsky rust zbrojni vyroby, vyvoj ,tajnych® zbrani, rast
produktivity, nové metody fizeni (standardizace...)




LOKALITY NADSENI

NEMECKO 1949

Dlvody:
)—/ zeme totalné zdevastovana, absolutni bida, drasticky pokles zivotni Urovné
- vzpominky na léta predvalecneho ,blahobytu®, tradiCni disciplina, prezentace
zivotni Urovné v USA a propagace amerického zivotniho stylu, vysoka priumérna
kvalifikace a vzdélanost, vyuziti poznatkd védecko-technického rozvoje ze
zbrojniho prdmyslu (tryskové motory, nové materialy)
- moudra vlada, vliv americkych poradcu, vstup amerického kapitalu

Dusledky:
- neuveritelné rychla rekonstrukce statu

- neuvéfitelny rast ekonomiky a zivotni drovné



LOKALITY NADSENI

- védomi opé&tovné velikosti Ciny, vlastenectvi

- vyuziti ¢inskych odbornikd repatriovanych z USA

- kolektivni duch

- konfucianismus a vyuziti historickych zkuSenosti (meritokracie, rodina...)
- unikatni spojeni autoritativniho rezimu s trhem (,je jedno, jestli koCka je
bila nebo ¢erna, hlavng, kdyz chyta mysi“)

- obrovsky potencial lidi, surovinovych, energetickych i finanénich zdrojd
- kopirovani vysledkd védeckotechnického rozvoje

Dusledky:
- unikatni ekonomicky rist

- nebyvaly rast zivotni Urovné
- ekonomicka expanze do zahranici




LOKALITY NADSENI

JAPONSKO 1945

Duvody:
- totéalné zniCena zemé
- uspesné imputovani demokratického fizeni spoleCnosti zvenci (McArthurova
Ustava), vrozena pile a peclivost v praci (dusledek péstovani ryze)
- budovani primyslu zacinalo od samého zacatku — vyuzivaly se nejnovéjsi metody
- kolektivizmus
-z adné naklady na armadu
- zavedeni modernich metod rizeni (kanban, kaizen, deming...)

Dulsledky:
- rychla obnova zni¢ené zemeé, ekonomicky rust, rozvoj védecko-

technického rozvoje (robotika), kombinace indikativniho planovani
a svobodného trhu




LOKALITY NADSENI

KUBA 1958

Dlvody:
- patriotismus, charismaticky vidce, unikatni pokus spolecnosti zalozeném
na principu, ze prace je nejvyssi cti, rovnostarstvi, vyborny skolni a zdravotnicky
systém

Dusledky:
- pokus se dlouhodobé nepodaril




10

LOKALITY NADSENI

CSSR PO ROCE 1989

Duvody:

Dusledky:

pad totalitniho rezimu
otevreni moznosti podnikat
vstup zahrani¢nich podnikd
otevreni hranic

vznik mnoha soukromych podnik

zaplava novych myslenek
rozvoj malého a stredniho podnikani

vstup zahrani¢niho kapitalu
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LOKALITY NADSENI

SITUACE V CR V ROCE 2018

Mnoho jedincl je nadSenymi inovatory a uspésnymi podnikateli
(viz. soutéze Manazer roku, Podnikatel roku...)

Nejde vSak o ploSne, masové nadseni, lidé jsou zpohodInéli, spoléhaji na zabezpecCeni
statem, preferuji zaméstnanecky pomeér, napadu a zlepSovacich navrhu je v porovnani

s nejvyspelejSimi (i nékterymi jinymi) staty malo, néktefi praci odmitaji.

Loajalita k podniku témer neexistuje.




ZAVERY

duvody vyvolavajici nadseni, uvedené na pocatku tohoto materidlu nelze, respektive neni
zadouci, v souCasnosti imitovat

motivadni nastroje pouZivané v CR v soucasnosti (mobil, prodlouZzena dovolend, stravenky, auto,
pfispévek na zdravotni péci, dichod) vsichni zainteresovani jiz maji. Tyto nastroje vycCerpaly svij
potencial

je nutné pouzit jiné nastroje, vyznamné pusobici stale. Lze je vyjadfit jednoduse:

0 vyuzivat touhu €lovéka vyniknout, pozitivneé se odliSit
cesty k tomu jsou mnohotvarné (jsou zalozeny na popularizaci Uspésnych) — odznaky moci,
tituly, pochvaly, specializovana vychova nadanych a kreativnich, podpora a vyvysovani

schopnych a uspésnych, potirani zavisti, atd.
kombinujme vyuziti zkuSenosti starSich se znalostmi a schopnostmi digitalni generace
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NEBOJME SE HLUPAKU, ZAVISTIVCU A LENOCHU.
PODPORUJME NADANE, KREATIVNI, PRACOVITE

ZVITEZIME
@
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